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在辽河油田巡飞 8万余公里，发现安全隐患 120余处

蓝天下有一群无人机女飞手

他山之石G

本报记者 刘旭 本报通讯员 张涛 宋婉婷

“今天你飞没飞呀？”这句带着油气人特

有温度的问候，是辽河油田油气集输公司无

人机女子巡测队队员们每天见面的开场白。

2023年 10月组建以来，这支以女性为主体的

巡测队伍，从最初的 1 人发展到 9 人，以无人

机为翼，在辽河平原的蓝天之下，为纵横交错

的油气管道筑起了一道“空中安全防线”。成

立两年多来，她们累计巡飞 8万余公里，发现

并处置管道安全隐患 120 余处，用坚韧与专

业书写了“巾帼不让须眉”的奋斗故事。

从“门外汉”到“人机合一”

“之前对无人机特别陌生，完全没有接触

过，刚开始学的时候，真的觉得挺难的。”谈起

入行经历，班组长王洋的话语里满是感慨。

无人机飞手是一个专业门槛极高的职

业，必须考取国家认可的 CAAC 超视距驾驶

证，行业单次取证通过率不足 20%。对于大

多零基础的队员来说，跨过这道门槛，需要付

出诸多的努力。

“我是在三九天学的，盘锦的冬天零下十几

摄氏度，在户外练实操，脚冻麻了、手冻僵了，连

遥控器的摇杆都捏不稳，还是咬着牙坚持。”队

长颜岩菲的回忆，是队员们集训时光的缩影，

“其他姐妹是三伏天集训，大太阳底下晒着，一

天下来脸和胳膊都脱了皮，却没人喊过苦。”

取证培训的20多天里，日程被排得满满当

当：天刚亮就出操，全天飞行训练；晚上回到住

处，还要围着电脑打磨航线规划，常常忙到深夜

12点。当所有人都顺利拿到飞行证的那一刻，

姑娘们红了眼眶——“所有的辛苦，都值了。”

取证只是起点。班组建立了常态化学习

练兵机制：每日班前会复盘问题、强调风险；

利用雨雪天气停飞间隙开展理论刷题、模拟

飞行；为了提升空间方向感和操作灵敏度，专

门开展定点悬停、精准绕障等专项训练。日

复一日的打磨，让队员们个个练就了“人机合

一”的过硬本领。

“师带徒”凝聚团队力量

随着队伍从 1 人壮大到 9 人，班组把“师

带徒”作为人才培养的核心抓手，建立了“一

带一、一带多”的结对传技机制，让骨干队员

毫无保留地传承实操经验与应急处置本领。

从起飞前的设备检查、电池养护，到复杂

环境下的航线规划，再到信号丢失、强风干扰

等特情处置，师傅们手把手教学，每一个风险

点都反复叮嘱。“刚入队时我对无人机一窍不

通，是师傅带着我一点点练，哪怕我犯了低级

错误，她也会耐心讲解，帮我克服心理障碍。”

新队员李秀娜的心里话，道出了班组的温暖。

“师傅教我的第一课，不是怎么飞，而是怎

么‘不飞’。”徒弟张彦怡笑着回忆。她的师傅

是颜岩菲，也是油田第一名取证的女机长。一

次野外实训，张彦怡刚准备起飞，颜岩菲突然

按住她的手说：“等等，你听风向变了，苇荡里

会有切变风，现在起飞容易失稳。”张彦怡起初

不以为然，结果试飞时无人机果然剧烈晃动，

她手忙脚乱地紧急降落，惊出一身冷汗。

事后，颜岩菲带着她在同样的风场条件下

反复练习了整整三天，从识别风向前兆到手动

修正姿态，每个细节都拆解到肌肉记忆里。“师

傅说，飞手的手感是‘磨’出来的。她陪着我一

遍遍练，太阳晒得她脖子后面都脱了皮，却没

一句抱怨。”如今，张彦怡也成了能独当一面的

飞手，每当遇到复杂天气，她总会想起师傅那

句话——“能‘不飞’也是本事，但真需要飞的

时候，你必须飞得稳。”这种毫无保留、较真又

温暖的传帮带，在班组里每天都在发生。

为了让练兵更贴合实战，班组定期开展

技能比武和应急演练，模拟管道泄漏排查、第

三方施工预警等真实场景，以赛促学、以练促

干。如今，9名队员全部持证上岗，人人都能

独立完成全流程巡飞作业，成长为油田管道

巡护领域独当一面的女机长。

“空中鹰眼”守护能源动脉

在油田数智化转型浪潮中，这支女子班

组始终走在技术攻坚前沿。她们不仅要熟练

掌握基础操作，还要主动钻研点云测绘建模、

激光甲烷检测等新技术。

盘锦境内的输油气管线大多穿越茫茫苇

海、农田沟渠，人工巡线耗时耗力，存在盲

区。班组针对每一条新接手的管道，提前实

地踏勘，量身定制最优巡飞方案，实现巡护无

死角。她们还主动参与公司无人机智慧巡检

体系建设，面对新引进的氢能源无人机，第一

时间完成试飞适配，将单次巡飞续航从 40分

钟提升至 90 分钟，巡飞距离从 6 公里拓展到

20公里，大幅提升了效率。

班组的专业能力在一次次实战中得到印

证。一次常规巡飞中，张彦怡发现空域内另

有无人机作业，沟通后得知对方受委托排查

水管线漏点，搜寻许久未果。班组主动伸出

援手，凭借对管道走向、地形环境的熟悉，不

到 10分钟就精准锁定了漏点位置。

日常巡护中，她们更是管道安全的“千里

眼”。一次清晨巡飞，她们通过实时图传发现

管道附近有农户正在挖沟渠，第一时间判断

施工动向，及时沟通确认，提前规避了第三方

施工破坏管道的风险。两年多来，从管道本

体渗漏到周边违规施工，各类安全隐患都逃

不过她们的“空中鹰眼”。

如今，这支女子班组的业务已从内部管

道巡护拓展到外部项目。在苏里格气田无人

机巡测任务中，颜岩菲凭借专业严谨的态度，

圆满完成了任务。

“我们希望队伍越来越好，也想闯出更

广阔的市场。”王洋的话道出了所有队员的

心声。

成立两年多来，辽河油田油气集输公司无人机女子巡测班组累计巡飞 8万余公里，发

现并处置管道安全隐患 120余处，用坚韧与专业书写了“巾帼不让须眉”的奋斗故事。

阅 读 提 示

本报记者 赖志凯 本报通讯员 藏文宇

在首钢矿业公司运输部，电讯班的职工

们最近算了三笔账：第一笔是时间账，机车天

线调试从 1个小时压缩到 5分钟；第二笔是人

力账，从两人配合作业变成一人独立操作；第

三笔是安全账，登顶作业频次大幅下降，高处

坠落的风险从源头上得到了控制。

三笔账算下来，大伙儿得出一个结论：这

台巴掌大小的天馈线驻波比测试仪，真把累

人的活变成了轻松的事。

“以前每次接到天线调试的任务，大伙儿

心里都犯怵。”电讯班班长冀永革回忆起过去

的作业场景，忍不住皱起眉头。

机车顶部天线的安装调试，对于保障运

输指令畅通来说，是至关重要的一环。调车

员与司机室之间的通讯必须做到“零中断”，

一旦信号卡顿、指令传输不及时，就可能影响

运输安全。

可要调试好这根天线，谈何容易。

由于没有专业的检测设备，电讯班多年来

一直沿用着“土办法”：一名作业人员爬上车顶，

反复调整天线的角度和位置；另一名职工要跑

到800米开外的地方，通过对讲机模拟呼叫，配

合测试信号质量。两个人一远一近，靠着喊话

和感觉一遍遍摸索，直到信号清晰稳定。

“碰上天气不好，或者信号干扰大的时

候，来回折腾十几次都是常事。”电讯班职工

郭庆飞告诉记者，一套流程走下来，少说也要

1 个小时。人力投入大、作业效率低、安全

风险高——这三个问题像一块石头，压在电

讯班每个人心上。

转机出现在一次技术交流上。冀永革了解

到，市面上有一种叫“天馈线驻波比测试仪”的

设备，可以通过数值直接反映天线的工作状态，

理论上只需要一个人就能完成调试。

回到班组后，他立刻组织大伙儿查资料、

做调研，经过反复比对和现场试验，电讯班最

终决定引进这台仪器，向沿用了多年的传统

作业模式“开刀”。

新设备上岗后，作业现场彻底变了样。

如今，职工们手持天馈线驻波比测试仪，

在司机室内就能快速读取数据。仪器屏幕

上，驻波比数值一目了然——当数值锁定为

“1”时，就是天线安装的最佳点位，三五分钟

便能完成全部调试工作。

电讯班用一台仪器撬动了作业模式的优

化升级。“这不仅仅是时间缩短的问题，更是一笔

实实在在的效益账。”冀永革给记者算了一笔细账。

先算人力成本。“调试天线从双人配合作业

到现在一个人独立操作，人力投入减了一半。”

再算作业效率。“1小时变成 3~5分钟，效

率大幅提升。”

最后算安全账。“登顶作业频次大幅下

降，意味着安全风险也降下来了。”

从“1小时”到“5分钟”，这不仅仅是计时

器上数字的变化，更是电讯班深入践行企业

全员创新理念的生动实践。

“过去总觉得创新是‘高大上’的事，离班

组很远。现在明白了，解决身边的一个个痛

点，就是实实在在的创新。”冀永革感慨道。

在电讯班，这场变革带来的影响远不止

于一台设备、一项作业。它更像一颗种子，在

职工心中生根发芽。

“现在大伙儿会主动琢磨‘这事儿能不能

改进’‘那个工具能不能升级’。”郭庆飞笑着

说，“这台仪器给了我们一个启示：小改小革

也能解决大问题。”

“下一步，我们还要继续深挖作业中的痛

点，把更多磨人的活变成顺手的事。”冀永革

的眼神里透着笃定。

首钢矿业运输部电讯班向传统作业模式“开刀”

累人的活变成轻松的事

新老结对

煮洗库里的“美容师”
本报通讯员 张伟

翻腾的蒸汽，浓重的机油味，超过 30℃的温度，超过

80%的湿度，能见度时常不足十米，工作服从没有干透的

时候……这就是机车煮洗工的工作日常。

煮洗工的任务是为转向架等机车大型部件进行深度

清洗，让部件在进入检修环节前还原金属本色，准备后续

的精密检测、重新装配。

53岁的朱运达，是中国铁路呼和浩特局集团有限公

司大板机务段的煮洗工。刚来时他也嫌苦，煮洗库里又

热又闷，蒸汽糊得睁不开眼，身上的油泥洗都洗不掉，下

班回家家人都嫌他身上有味。

十年过去，他已习惯了煮洗库的一切。高温高湿的

环境，高压水枪的轰鸣，从头到脚的油污，闭着眼睛他都

知道，哪个部件该泡多久，哪个位置的积碳最难冲掉，哪

个缝隙容易藏油泥。

煮洗的每一道工序，都有着严苛的要求。第一步是

将数百公斤重的机车核心部件，通过天车缓缓吊入 75℃
的特制药剂池中浸泡。高温的碱性清洗液会慢慢浸润部

件，一点点分解附着在表面的厚重油泥。对温度和时长

的把控要非常精准，这是保证清洗效果的关键。待浸泡

工序完成，部件会被天车吊至冲洗区。

200 公斤压力的高压水枪是煮洗工的“利器”，强劲

的水流喷涌而出，撞击在金属部件上，溅起漫天水雾。面

对顽固积碳，要手持水枪反复冲洗，有时单个部件的冲洗

就要耗时 40分钟。而配备了数百个喷头的“淋浴房”，会

全方位冲刷部件表面，将残留污渍彻底清除，实现毫米级

的洁净标准。

对于结构复杂的大型部件，高压水枪难以触及所有

角落，这时候就需要手工精抠。煮洗工会趴在冰冷潮湿

的部件上，借着手电的光亮，手持钢刷、铲刀，一点一点清

理缝隙中的油泥和污渍，不放过任何一个死角。作业过

程中，油泥常会溅满脸颊沾满工装。煮洗工只是随手用

袖子一擦便继续投入工作。

清洗过后的地面，油泥与水流混合在一起，形成深及

脚踝的泥沼。劳保鞋踩上去，会发出“吱嘎”的声响，每走

一步都需要用力拔起。一天工作下来，腿脚酸痛不已。

他们既要完成高强度的体力劳动，又要熟练操控天车等

专业设备，在蒸汽缭绕的环境中，兼顾作业效率与操作

安全。

朱运达告诉自己，“咱干的是良心活，不能糊弄。”每

当满身油泥的部件，在自己手里变得锃亮如新，被送去检

修装配，他心里就有种说不出的成就感。

机车煮洗工，从不曾出现在旅客的视野中，但这群幕

后“美容师”，一直在默默守护钢铁巨龙的每一趟驰骋。

动车喂砂人
本报记者 李国 本报通讯员 李各

4月 13日晚上，距离重庆西站 8公里外，动车正缓缓

驶入中国铁路成都局集团有限公司重庆车辆段重庆西动

车运用车间。接送旅客平安到达后，动车在这里由地勤

机械师进行保养。

迎接动车入库检修的向阳，是该车间检修三班工

长。向阳介绍，在夜班检修作业中，每个工序都与旅客的

安全息息相关。

“近期阴雨天气来袭，有一项检修作业至关重要，就

是给动车组喂砂，我们有专门的喂砂小组。”向阳说，汽车

在阴雨天气行驶时，车轮容易打滑，动车组列车同样面临

这一问题。

为确保动车组在阴雨天气中能安全平稳运行，撒砂

成了一项关键手段。地勤机械师们每天都会给列车砂箱

内加注石英砂，对于动车这样的“大块头”，在车轮前端的

钢轨轨面撒砂，会增强摩擦力，防止动车组打滑。

地勤机械师吴磊是喂砂小组的成员。“给动车组喂砂

先要进行检查，再运砂、装砂，最后还要做喷砂试验。”吴

磊饶有兴致地说。只见吴磊手持摄像手电筒，一会儿登

上去，一会儿跳下来，身影在闪烁的灯光下忽明忽暗，并

不时用手触摸检查撒砂装置的状态。

在地沟里检查到头车撒砂系统时，吴磊突然停了下

来，原来是砂箱的砂量低于中刻度线。很快，吴磊开着加

砂小车从 400 米外的材料室把 500 多斤的砂子运送到动

车旁，从领料到补进砂箱，要在 45分钟内完成，否则将影

响下一个检修作业环节。

“喂砂这项工作，眼力、手力、脚力都要跟上才行。”吴

磊一边往砂箱加注砂子，一边介绍。一组车有 4 节车厢

要喂砂，当天夜里，吴磊和同事完成了 26 组动车喂砂

作业。

整个晚上，吴磊和同事们在繁忙的夜班中紧张应对，

对讲机此起彼伏的呼叫让他们几乎一刻都不能停歇。

4 月 14 日清晨 6 点，休整好的动车组陆续从存车场

驶出，开始新一天的征程。

本报通讯员 汤建军 本报记者 祝盼 毛浓曦

4 月 11 日凌晨，浙江省杭州地铁 4 号线

彭埠站至火车东站区间，随着最后一班地铁

停运，维保施工“天窗时间”开启。中铁一局

城轨公司维保管理事业部“夜老虎”班组班组

长何鑫凯，立即带着班组人员，对管片收敛变

形进行钢内衬加固处理，大家争分夺秒，不一

会儿便汗流浃背。

由于经常“活跃”在深夜的城市地下，这支

维保班组被大家称为“夜老虎”班组。作为一

支年轻的专业化队伍，他们大多数组员持有登

高、电焊等特种作业证书，身怀多种技能。

2023年11月，杭州地铁2号线隧道钢环加

固工程开工，任务是在一段顶部净空仅35厘米

的运营隧道内，为砌管片安装高强度的预应力

钢环。面对狭窄的作业空间，“夜老虎”班组自

主探索出一套可靠的高精度人工拼装体系，研

发“激光微距网格定位系统”，在隧道内构建起

不可见的基准坐标系，将大型机械的刚性作业，

转化为一场由人主导的“毫米级精密组装”。

“‘人工+滑轨倒链’的钢环拼装方案，安

全可靠、工效高，值得推广。”施工创新得到认

可，令班组职工格外激动。“这背后，是无数个

深夜，班员们蜷缩于冰冷的管片之间，借着激

光微弱的反光反复调试，直至误差小于一张

纸的厚度。”何鑫凯说。

这种基于“人”的灵活判断与持续优化，

让他们不断突破效率瓶颈——钢环加固施工

从最初每夜艰难完成 0.5环，到后期稳定高效

完成 1~2 环。凭借这套将“人手匠心”与“小

型机具”深度融合的作业方法，原计划需 3年

的工程仅用两年便顺利竣工。

此外，地铁维保施工属于既有线施工，安

全管理尤为重要，加之作业时间集中在深夜

12时至次日凌晨 4时，人员易疲劳，潜在安全

风险高。为此，“夜老虎”班组在各工点创新

引入智能安全帽。该设备集定位、现场拍摄

等功能，可通过后台系统实时监控施工现

场。针对区间掉物这一高频风险点，创新推

行“作业前清点、作业后复点、完工后巡查”的

三层防护措施，从源头防范风险。

8年多来，凭借种种创新举措，“夜老虎”班

组从制度层面做到了从严格监督向“自主管理+
团队协作”的转变，实现了安全作业零事故。

中铁五局：

职工“五小”创新成果云展厅上线
本报讯 （记者李丰 见习记者田程）4月

8 日，中铁五局职工“五小”创新成果云展厅

正式上线运行。该展厅运用数字化技术，系

统集纳、动态展示全局职工在“小发明、小创

造、小革新、小设计、小建议”活动中涌现的

优秀创新成果，旨在打造一个“全天候运行”

的线上创新展示与学习平台。

据了解，该云展厅依托微信公众号、企

业微信等多端口接入，支持电脑、手机流畅

访问，方便各地项目职工随时随地参观学

习。展厅内容通过图文详解、动画视频、三

维模型相结合的方式全景式呈现，生动展示

每项成果的核心亮点、应用场景和实际效

益。同时，平台具备智能检索功能，可按年

份、获奖等级、成果名称等进行精准查找，助

力职工高效获取创新灵感。

中铁五局工会相关负责人表示，建设云

展厅是顺应数字化浪潮、推动群众性创新活

动深化的重要举措。展厅将建立年度更新

机制，持续注入新的创新成果，记录企业创

新发展的坚实足迹。

中铁一局城轨公司职工自主探索高精度人工拼装体系

“夜老虎”班组创新记

红色“巨人”
4月15日，广西华磊新材料有限公司电解铝厂电解一车

间内，巨型红色抬包凌空吊运，滚烫铝水在包内翻涌。班组
员工称它为红色“巨人”——铝水直供的生命线，从这里启
程。运行乙班职工李津林正俯身修整出铝口，红色滚烫的电
解质液和跳跃的火苗，映红了整个作业面。 蓝绍祯 摄

山西省潞安化工集团漳村煤矿持续强
化“风险可控、事故可防”安全理念，推行新
老工人结对子传帮带，帮助新员工快速提
升操作技能和现场风险辨识能力。图为该
矿安装队机电班组在生产服务中心车间里
对井下电机设备参数进行现场学习。

李辉 摄


